ATELIER

31

GROUPE D'ANALYSE DE

PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Sortir de l'isolement face a des
Situations professionnelles difficiles
( tension, impuissance, conflits
relationnels ) grace au soutien et a
l'apport d’un groupe de pairs

accompagné par un-e

animateur-rice formé.e a /’A.7TC.C.®

OBJECTIFS

PEDAGOGIQUES

Savoir explorer a l'intérieur d’'un
groupe les différents aspects
d’une situation difficile dans un
cadre de respect et de
confiance garanti par
'animateur-rice

Acquérir une distance réflexive
par rapport aux situations de
travail..

ATCC Institut
(33) 7 69 514158

contact@atcc-institut.fr
Site web : atcc-institut.fr

AN TG

LE CONFLIT COMME
OPPORTUNITE

BENEFICES DE
L’ATELIER

Se sentir écouté-e et soutenue
dans une situation difficile

Prévenir I'’épuisement
professionnel

Renforcer son positionnement
professionnel en améliorant ses
pratiques

Accroitre les compétences
psychosociales de lI'équipe.

PUBLIC VISE

Tout-e professionnel-le des
secteurs éducatif, médical, social
Groupe de 12 personnes
maximum.

Prérequis : aucun
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